
 

 

  

Informations sur le marché du travail (IMT) 
 

Qu’est-ce qu’on entend par : Information sur le marché du travail?   
 

L’information sur le marché du travail (IMT) c’est l’information sur les emplois pour un lieu donné.   

  

L’IMT comprend des informations sur : 

 Les emplois disponibles à un endroit donné 

ou dans un domaine donné  

 Les salaires 

 Les employeurs qui embauchent, ceux qui 

mettent à pied 

 Conditions de travail 

 Qu’est-ce que les employeurs recherchent 

 Les emplois qui vont probablement 

augmenter ou diminuer 

 Les taux de chômage 

 Les études/formation nécessaire pour 

certains emplois ou pour certains secteurs 

 Les informations sur la population qui 

travaille dans un endroit donné ou dans un 

secteur donné 

 

 
Comment l’information sur le marché du travail est-elle obtenue?  
 

 Les experts peuvent rassembler l’information sur le marché du travail en regardant les tendances, les 

données, et autres choses, et en parlant aux employeurs. 

 L’information sur le marché du travail est affectée par différents facteurs (choses) telles la géographie, la 

population, l’économie, la technologie, etc. 

 

 
Réfléchissez à ceci : 

 

Imaginez que l’on invente une pilule qui élimine le besoin de manger. Plus personne ne 

mourrait de faim et le problème de la faim dans le monde serait réglé!  Quels emplois 

seraient créés; quels emplois seraient éliminés?  Comment cela affecterait-il l’information 

sur le marché du travail? 

 

 

 

 

 

 

 

Imaginez que toutes les voitures puissent se conduire toutes seules.  Tous les véhicules 

seraient contrôlés par ordinateur, il y aurait beaucoup moins d’accidents et les gens 

pourraient se reposer tandis que leurs voitures les mèneraient à destination.  Quels 

emplois seraient créés en raison de cette technologie?  Quels métiers disparaîtraient? 

 

 

 

 



 

 

Pourquoi devrais-je me soucier des informations sur le marché du 

travail? 
Pourquoi, pensez-vous, devriez-vous vous en soucier?  Écrivez votre réponse ci-dessous. 

 

 

 

 

 
Jetons un coup d’œil à l’exemple de Jake: 
 

Jake habite à Windsor, en Ontario.  Il raffole de l’escalade de rocher et aime 

l’enseignement.  Il décide de combiner ses deux passions et de devenir moniteur 

d’escalade de rocher, un métier vraiment génial où il est certain de faire un excellent 

travail.  Il fait toutes les bonnes démarches.  Il suit la bonne formation, acquiert la 

bonne expérience et obtient de bonnes références.  Le seul problème, c’est que Jake 

est incapable de se trouver un emploi dans la région de Windsor-Essex. 
 

 

 

 

 

Pourquoi Jake ne peut-il pas se trouver d’emploi?  

 

 

 

 

 

 

Comment Jake aurait-il pu éviter ce problème? 

 

 

 

 

 

 

Quelles sont les options de Jake?  (en faire la liste ci-dessous) 

 

 

 

 


