Deuxiéme bulletin trimestriel de ['employeur
Le secteur manufacturier

Septembre 2016
o
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Lieu des répondants

o 80%

des entreprises ont
embauche des
employés dans les 3
derniers mois

Les princi?ales embauches

Manoeuvre généra Machiniste

Temps plein:  72%
Temps partiel: 1%
Contrat: 1%
Saisonnier:  26%

Essex (10%) [l Lakeshore (10%) [l Leamington (10%)

ecumseh (10% Windsor (60% “\s 12-01$-20.00$ 20'01 $-30'OO$
| eeon B 'QQO“M Concepteur de moules Apprenti fabricant de moules
Ce trimestre, les employeurs locaux A \ 12.01$-25.00$ 9.80$-12.00%

participent a I'enquéte trimestrielle. Il a été
demandé aux répondants de fournir de
I'information sur la main-d'oeuvre de

['organisation. Vous trouverez les réponses

Outilleur
25.01$-30.00$

s$ Fabricant de moules
25.01$-30.00$

aggrégées sur cette page.

Joignez la conversation sur
www.workforcewindsoressex.com

AL

64%
ont des postes
difficiles a combler

Les 4 raisons pour lesquelles les
postes étaient difficiles a combler

Les principaux postes 1 Manque de compétences techniques
difficiles a combler 2 | Manque d'expérience de travail
Technologue en architecture
15.01$-20.00$ 3 | Pas assez de candidats
Ebéniste . .
15.01$-20.00$ 4 N!gnque _de quahﬁgi_wn; (niveau
Charpentier d'éducation/ accréditations)

15.01$-20.00$
Coordonnateur logistique
15.01$-20.00$
Constructeur de machine
20.01$-25.00$
Machiniste
25.01$-30.00$
Concepteur de moules
25.01$-30.00$
Fabricant de moules
25.01$-35.00$
Gestionnaire de projet
20.01$-25.00$
Outilleur
25.01$-30.00$
Soudeur
12.01$-15.00$

Les principales barriéres 2 la
croissance que rencontrent les
organisations connaissent

Q. Pénurie des compétences de la
& main-d'oeuvre

00' Ralentissement de ['industrie

o Taille de I'intallation lal‘_;‘
o -

47% des nouvelles embauches
étaient des jeunes

29% étaient des étaient des

0,
étudiants 32% nouveaux
diplomés
81% ’ ,
connaissent giff;;e 58.2

des séparations Licenciement temporaire: 6%
Congédiement: 25%
Autres: 9%

82% envisagent d'embaucher dans les 3
prochains mois

Titre de poste Salaire
Ebéniste 15.01$-20.00$
Charpentier 15.01$-20.00$

Assistant charpentier 12.01$-15.00$
Manoeuvre général 12.01$-20.00$
Constructeur de machine @ 25.01$-30.00%
Machiniste = 30.01$-45.00$
Concepteur de moules =+ 15,01$-40.00$
Fabricant de moules 25.01$-30.00%
Directeur des ventes 40.01$-45.00$
Outilleur 30.01$-35.00$
Soudeur 12.01$-25.00$
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